Mblidhet Asambleja Kombétare, miratohet platforma politike, social-ekonomike e Bashkimit té Sindikatav.

There are no translations available.
Platforma i éshté dérguar partive politike

B.S.P.SH-ja si njé ndér konfederatat mé t& médha sindikale né vendin toné gé prej themelimit
ka dhéné dhe jep kontributin e saj né zhvillimin e progeseve demokratike, né garantimin e té
drejtave dhe lirive themelore té njeriut duke i konsideruar reformat t& domosdoshme pér
pérparimin ekonomik té vendit, pér té realizuar dhe pér té pérshpejtuar objektivat e integrimit té
Shqipérisé né BE.

Parimi themelor i veprimtarisé sé B.S.P.SH-sé ka qéné dhe vazhdon té mbetet realizimi i
misionin té saj né mbrojtje té& pérhershme té té drejtave dhe interesave social-ekonomike té
anétarésisé sé saj, té punonjésve shqiptar né pérgjithési dhe shtresave té varféra né vecanti.
Pér té realizuar me sukses kété mision B.S.P.SH-ja né ¢do legjislaturé zgjedhore ka ndértuar




Mblidhet Asambleja Kombétare, miratohet platforma politike, social-ekonomike e Bashkimit té Sindikatave

platformén e saj politike sindikale, ekonomike e sociale me objektiva konkrete pér té realizuar
até né kuadrin e funksionimit té partneritetit social e t& nénshkrimit t& marréveshjeve nisur nga
njé vullnet i pérbashkét pér té kontribuuar né stabilitetin dhe zhvillimin social-ekonomik té vendit
si dhe duke ndjeré pérgjegjésiné pér zhvillimin e njé strategjie té pérbashkét, pér njé page té
géndrueshme, stabilitet pér pérmirésim té nivelit t&€ punonjésve edhe pér periudhén 4-vjecare
2017-2021 té geverisé sé ardhshme gé do té dalé nga zgjedhjet.

B.S.P.SH-ja mbéshtetur né vendimet e Asamblesé Kombétare u paraqet forcave politike té
vendit programin e saj politik-social-ekonomik si mé poshté:

I. Né fushén e politikave té bashképunimit pér institucionalizimin e métejshém té sistemit
té dialogut dhe partneritetit social

a.Pérmirésim té€ métejshém né drejtim té hartimit, miratimit e zbatimit té akteve ligjore té
legjislacionit t& punés sidomos né até té zbatimit té dispozitave té Kodit té& Punés, té ligjit té
sigurimeve shoqgérore, ligjit t€& nxitjes sé punésimit, ligjit t€ sigurisé dhe té€ shéndetit né puné
duke respektuar instrumentat komunitare t& Bashkimit Europian, aktet e Késhillit t& Europés si
dhe konventat e Organizatés Ndérkombétare té Punés.

b.Institucionalizim té métejshém té marrédhénieve té partneritetit social népérmjet pérmirésimit
dhe vénies né eficencé té strukturave rajonale e lokale té tyre si institucione té réndésishme té
dialogut social.

c.Rritje té efikasitetit té€ dialogut social trepalésh népérmjet pérmirésimit dhe funksionimit té
mbledhjeve té Késhillit Kombétar t& Punés e bordeve sipas modeleve dhe standarteve
europiane, mundésimit dhe shtimit t& kompetencave vendimmarrése té kétyre institucioneve pér
problemet mé té réndésishme social-ekonomike né pérputhje me legjislacionin né fuqi. Té gjitha
nismat ligjore dhe nénligjore gé ndérmerren nga geveria né fushén e punésimit dhe mbrojtjes
sociale té shqyrtohen paraprakisht né strukturat e mésipérme pér t'ju dhéné mundési dhe té
drejtén pér mendime, opinione dhe sugjerime pérkatése.

d.Shtrirje té partneritetit social né nivel rajonal i cili t& dialogoi pér problemet mé té réndésishme
gé kané punonjésit dhe punédhénésit né pérputhje me pércaktimet e dispozitave té Kodit té
Punés, si dhe hartim, miratim dhe zbatim té politikave ekonomike sociale né nivel rajonal.

Il Né fushén social-ekonomike

1.Pér rritjen e standardit dhe nivelit té jetesés sé punonjésve né muajin korrik té ¢do viti té béhet
rritjia e pagave dhe e pensioneve me pérparési té rritjes sé pagave té ulta, kjo né pérputhje me
zbatimin e direktivés “puné e denjé, pagé e denjé”.

2.Té béhet rritja e pagés minimale konform kérkesés sé platformés social- ekonomike té
B.S.P.SH-sé, paragitur geverisé né vitin 2014 ku paga minimale né fund té vitit 2016 té arrijé né
masén 29 700 leké, kuoté e cila kap aférsisht nivelin e sotém té treguesit t&€ minimumit jetik prej
32 000 lekésh, shumé kjo e llogaritur nga ekspertét prané B.S.P.SH-sé pér njé té punésuar.
3.Deri né fund té mandatit té saj 2017-2021 geveria té€ béjé rritjen e pagés minimale mesatarisht
5-7% né vit né ményré té atillé gé paga minimale té arrijé e té béhet e barabarté me pagén e
minimumit jetik pér njé té punésuar.

a.Pér té gjitha rritjet e pagave té kihet parasysh indeksimi i pagave té punonjésve né pérgjithési
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sipas shifrave té inflacionit té nxjerré nga INSTAT dhe né vecanti indeksimi i pensioneve,
ndihmés ekonomike dhe pagesés sé papunésisé sipas indeksit t& cmimeve té produkteve té
domosdoshme té shportés.

b.Té llogaritet e té shpallet nga geveria treguesit zyrtaré t&€ minimumit jetik sipas pérvojés mé té
miré té vendeve té rajonit e mé gjeré si tregues bazé té vlerésimit pér mirégénien e
punonjésve.

4 Né momentet e diskutimit té projekteve buxhetore geveria népérmjet pérfagésuesve té vet né
Késhillin Kombétar t& Punés té konsultohet me partnerét pér fondet sociale té geverisé té
caktuara né buxhet né pérgjithési, dhe per fonde té akorduara Ministrisé sé Mirégénies Sociale
dhe Rinisé né veganti me prioritet pér njohjen e masave pér rritien e treguesve té pagave dhe
pensioneve.

5.Gjaté 4 viteve té ardhshme geveria t&€ mbajé stabél ¢mimin e energjisé dhe té sigurojé
furnizimin pa ndérprerje me energji elektrike konsumatorin familjar, biznesin e vogél dhe té
mesém sipas njé akt-marreveshjeje mirékuptimi gé do té nénshkruhet nga B.S.P.SH-ja dhe
geveria e dalé nga zgjedhjet e reja parlamentare.

6.Té ruhet dhe té mbahet stabél cmimi i ujit t& pijshém dhe sigurimi i furnizimit me ujé té
pijshém pa ndérprerje pér té€ gjithé konsumatorét familjaré.

a.Pér rritjen e fuqgisé blerése té ¢do familjeje shqiptare propozojmé uljen deri né masén 15% té
TVSH-sé, té artikujve té pérditshém e té domosdoshém té shportés aktuale, dhe né vecanti
energjia elektrike dhe uji i pijshém té kené té ulur tarifén e TVSH-sé deri né 10%.

7.Né drejtim té pérmirésimit té forcave reale té punés propozojmé rritjen e kontributit t€ fondit té
papunésisé nga 09% né 3%, ku 2% té jeté kontribut i sip€rmarrjes nga fondi i fitimit té
ndérmarrjes dhe 1% kontribut i punémarrésve si taksé pune solidariteti nga té ardhurat
personale té tyre pér té krijuar mundésiné e hapjes sé vendeve té reja té punés, duke
kontribuuar késhtu konkretisht né zvogélimin e métejshém té hendekut té varférisé. Pér kété
sugjerojmé qgé né hartimin e menaxhimin e kétij fondi t& papunésisé té& marrin pjesé
pérfagésues té sindikatave dhe té punédhénésve.

8.Qeveria né programin e saj pér tregun e punés né prioritet té keté punésimin dhe zhvillimin e
fuqisé punétore né pérputhje me vizionin dhe direktivat e BE-sé pér kété:

a.Té zbatojé politikat shtetérore té punésimit konform kérkesave t& komunitetit té biznesit dhe té
fuqisé punétore né vend.

b.Té realizojé ofrimin e njé formimi dhe kualifikimi profesional cilésor pér té rinjté dhe té rriturit
né pérputhje dhe harmoni té ploté té kérkesave té tregut t€ punés me té drejtat dhe lirité e
zgjedhjes sé profesionit dhe vendit t& punés nga individi.

9.Né drejtim té zbatimit té reformés té sigurimeve shoqgérore e shéndetésore:

a.Prioritet té keté rritja e numrit té kontributeve ndaj pérfituesve.

b.Té futet né skemén e sigurimeve shogérore té detyrueshme kollona e dyté, ajo e skemés
profesionale té pensioneve t& menaxhuar nga punédhénésit dhe sipérmarrésit privat sipas
pérvojés sé vendeve té BE-sé.

c.Té gjithé punonjésve gé pér shkak té reformave strukturore dalin jashté tregut té punés dhe
nuk u garantohet rimarrja né puné, t'u njihet e drejta e fitimit t& pensionit té reduktuar sipas nenit
31/1 paragrafi i paré gérma a.b dhe me ndryshim té paragrafit té€ dyté i pércaktuar si me poshté:
-Pension i reduktuar éshté pjesé e pensionit t€ ploté dhe mbetet i reduktuar deri né mbushjen e
moshés sé pensionit sipas tabelés Neni 92. Me arritjen e késaj moshe personi fiton té drejtén e
pensionit té ploté.

-Pensioni i reduktuar llogaritet duke zbritur nga pensioni i ploté shumén qé del nga shumézimi i
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numrit t&€ muajve té pérfitimit té& pensionit pérpara mbushjes sé moshés sipas tabelés né nenin
92, me koefigentin mujor té reduktimit. Koefigenti i reduktimit pér personat gé plotésojné kushtet
e parashikuara né paragrafét e kétij neni té jeté 1% né mua,.

d.Té korrigjohet dhe té ndryshohet domosdoshmérisht padrejtésia sociale dhe moszbatimi i
parimit té sistemit kontributiv gé buron nga neni 32 i ligjit té ri t& sigurimeve shogérore mbi
pérllogaritien e shumés sé pensionit pér ata qé nuk kané plotésuar vitet e plota té kontributeve
mbasi me nenin aktual paragrafi 2 dhe 3 penalizon dy heré llogaritien e shumés sé pensionit.
Pér kété propozojmé té ndryshojé paragrafi i dyté i nenit 32 dhe té béhet si mé poshté:
-Shuma bazé e pensionit gqé u jepet té gjithé personave té siguruar duhet té sigurojé té paktén
njé standart jetese minimale i barabarté me pensionin social i parashikuar né nenin 5/1.

e.Pér té familjarizuar dhe rritur numrin e kontribuesve né skemén e sigurimeve shogérore
propozojmé qé pér punékérkuesit e rregjistruar nén moshen 35 vjeg, té ciléve nuk u éshté
ofruar vend pune mbi 1 vit nga data e aplikimit, t'u krijohet mundésia qé népérmjet njé
mekanizmi lehtésues, té b&hen pjesé e sigurimeve shogérore duke derdhur 50% té kontributit
minimal té detyrueshém vjetor.

f.Né zbatim t& parimeve t& drejtésisé sociale ripérsérisim kérkesén e Sindikatés sé Pavarur té
Minatoréve pér hartimin, miratimin e projektligjit i cili t& mundésojé trajtimin e veganté financiar
real shtesé t& minatoréve té néntokés gé kané dalé né pension referuar modaliteteve té
caktuara pér profesionet si: pilot, ushtarak i néndetseve dhe polumbar i forcave detare.
g.Ministria e Mirégénies Sociale dhe Rinisé né bashképunim me Institutin e Sigurimeve
Shogérore té forcojé kapacitetet kontrolluese té sektoréve té prirjes sé dokumentacioneve pér
pensione té reja, té sektorit t& ankesave si dhe sektorét e pérllogaritjes pér transparencé mé té
larté né caktimin e masés sé pensioneve sipas ligjit dhe akteve nénligjore né fugi sepse realiteti
tregon pér njé zvarritje burokratike té kétyre sektoréve.

10.Né kuadrin e reformés né sektorin shéndetésor geveria dhe Ministria e Shéndetésisé né
zbatim té ligjit 10383 daté 24/02/2011 pér sigurimin e detyrueshém té kujdesit shéndetésor:
a.Té pércaktojé paketén individuale shéndetésore né shérbimin spitalor pér té gjithé shtetasit né
pérgjithési, ku té njihet e drejta e késaj pakete edhe né shérbimin spitalor privat me té drejtén e
pagesés shtesé nga individi dhe né vecganti pér pensionistét tarifa e shérbimit spitalor privat té
mbulohet 75% nga paketa individuale publike dhe 25% e mbulimit té késaj pakete nga veté
pensionistét.

b.Né zbatim té ligjit té sigurimeve shéndetésore neni 35 Fondi i Kujdesit Shéndetésor duhet té
informojé publikun e gjeré né ményré periodike népérmijet shtypit, televizionit publik website-ve,
revistave, broshurave dhe mjeteve té tjera t& komunikimit publik pér:

1. Paketat e pérfitimit shéndetésor.
2. Pér pagesat e drejtpérdrejta.
3. Pér tarifat shéndetésore.

11.Né drejtim té zbatimit té ligjit té sigurisé dhe shéndetit né puné dhe direktivave t& BE-sé né
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kété drejtim té shtohen e té forcohen kapacitetet kontrolluese té inspektoriatit shtetéror té
punés, té pérmirésohen metodat e bashképunimit efektiv t& organeve té specializuara té
inspektioriatit me késhillat e sigurisé dhe té shéndetit né puné né nivel ndérmarrje e kompanie
pér té realizuar e zbatuar mé miré kérkesat e kushtet e sigurisé dhe shéndetit né vendin e
punés e né kété kuadér té arrihet zvogélimi sa mé shumé i risgeve té rrezikut dhe aksidenteve
né puné.

Pér realizimin e kérkesave té mésipérme, ripérsérisim edhe njéheré kérkesén e heré pas
heréshme té B.S.P.SH-sé pér nxjerrjen e vendimit t& Késhillit t& Ministrave pér zbatimin e nenit
12 té ligjit té inspektoriatit shtetéror t& punés viti 2006 ku shprehet pér pércaktimin dhe ményrén
e bashképunimit té Inspektoriatit me organizatén e punédhénésve dhe punémarrésve ku pér
rastin konkret B.S.P.SH ka propozuar qé prané Inspektorit t& Pérgjithshém té krijohet Késhilli
Konsultativ me pérfagésues té punédhénésve dhe punémarrésve.

Kjo platformé sociale-ekonomike do té shérbejé si bazé e réndésishme pér nénshkrimin e njé
aktmarreveshjeje té re t& mirékuptimit social midis B.S.P.SH-sé dhe geverisé sé ardhshme.

B.S.P.SH-ja deklaron se geverisé sé ardhshme té dalé nga zgjedhjet parlamentare té vitit
2017 do t’i kérkojé bashképunim, dialog dhe partneritet social e né kété kuadér ajo
garanton paqge sociale mbas nénshkrimit té aktmarréveshjes té mirékuptimit social me
geveriné.

Asambleja Kombétare e B.S.P.SH

Asambleja Kombétare miratoi dhe projekt- ndryshimet pér disa nene té Statutit t& BSPSH-sé té
propozuara nga Késhilli Kombétar i mbledhur né 22 korrik 2016.
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